Stellenausschreibung — Trainer/in im Nachwuchsbereich 7er Rugby (U14-18)

A
Der Rugby-Verband Bayern e.V (RVBYy) ist als Landesfachverband eingebunden in /_
die Strukturen des nationalen Sports, er bekennt sich zum Leistungssport und es

ist bekanntes Ziel des RVBy, mehr junge Athletinnen und Athleten in die

nationale Spitze zu fiihren.

Zum 01. Mérz 2022 suchen wir eine/n Trainer/in im Nachwuchsbereich (w/m/d), zur Verstarkung
unseres Teams fiir den Bereich der Altersklassen U14-U18 (m/w).

Die wesentlichen Arbeitsaufgaben sind:

e Durchfiihrung von zentralen Kader MaRnahmen mit Schwerpunkt 7er Rugby an den
Landesleistungsstiitzpunkten

¢ Mithilfe bei der Umsetzung von Trainingsprogrammen und -methoden sowie

¢ Mithilfe und Kontrolle der Trainingsdatendokumentation

e Unterstlitzung bei der Betreuung der Landeskader bei WettkampfmaBnahmen im 7-er Rugby

e Aktive Mitarbeit beim Kampf gegen Doping

e Unterstltzung bei der Flihrung der Kaderlisten und Betreuung der elektronischen Datenbank
Leistungssport

e Kontinuierliche Teilnahme bei FortbildungsmaBBnahmen des Rugby Verbandes Bayern und
des Landessportbundes Bayern

Folgende Voraussetzungen sollten erfiillt sein:

e DOSB B-Trainer-Lizenz des Deutschen Rugby-Verbandes (mindestens DOSB C-Trainer-Lizenz
und Bereitschaft zur Erlangung der Stufe B)

e Fiihrerschein der Klasse B

e Verstandnis des deutschen Sportsystems

e fundierte Deutsch- und Englischkenntnisse (weitere Fremdsprachen von Vorteil)

e ein hohes MaR an Einsatzbereitschaft und Team- sowie Motivationsfahigkeit, insbesondere
bei Wochenendlehrgangen und Wettkampfen

e Kommunikations- und Organisatorisches Talent

e sicherer Umgang mit Office-Programmen und modernen Kommunikationsmitteln

e Padagogisch-methodisch und psychologische Fahigkeiten im Anleiten von Athletinnen und
Athleten

Wir bieten:
o Weiterbildungsmoglichkeiten in Richtung Rugby 7er und Leistungssport
o Kostenlibernahme bei allen MaRnahmen
e Gehaltszahlung auf Honorarbasis durch Vertrag
e Die Moglichkeit, Bayern im Leistungssport zu reprasentieren

Wenn Du Dich angesprochen fiihlst und gerne ein Teil unsers Teams sein méchtest, dann freuen wir
uns darauf, Dich kennen zu lernen. Bitte sende Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-
Mail in Form einer geschlossenen pdf-Datei bis 10.02.2022 an lan Dawson (sportwart@rvby.de).

Mit der Zusendung Deiner Bewerbung erklarst Du Dich damit einverstanden, dass wir Deine Daten im
Rahmen des Bewerbungsverfahrens speichern und nutzen diirfen. Fiir weitere Auskiinfte stehen wir
Dir gerne zur Verfligung. Samtliche Bewerbungsunterlagen werden unmittelbar nach Ablauf des
Bewerbungsverfahrens gel6scht. Geeignete Kandidat*innen werden wir kontaktieren.
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